A Szicsi Onkormanyzat

16/2001.(X1.27.)
rendelete
a koztisztvisebk szocialis, joléti, kulturalis, egészségugyi jutta@sairol,
valamint szociélis és kegyeleti tAmogatasairbl

[egységes szerkezetbe foglalva 12/2003. (X.29.1/2004. (111.17.) és a 4/2007.(1V. 18.) rendelitte

A Szicsi Onkormanyzat a koztisztvigél jogallasardl sz6l6 1992. évi XXIII. térvény
/tovabbiakban: Ktv./ 4.8-aban kapott felhatalmagaia Ktv. 49/H. §-a, a 49/J §-a és 49/M
§-a alapjan, figyelemmel a polgarmesteri tisztsk@fdsanak egyes kérdésgigs az on-
kormanyzati képvisék tiszteletdijarél sz6l6 1994.évi LXIV. torvény 18.(2) bekezdésé-
re is, az alabbi rendeletet alkotjadlfbetis rész a Ktv. szdvegé):

l. fejezet

Bevezeb rendelkezések

A rendelet hatalya és értelntezendelkezések

1.8
(1) A rendelet hatalya kiterjed az 6nkormanyzat képuisestiletének hivatala koztiszt-

viselire, ahol e rendelet kifejezetten ugy rendelkeatka nyugallomanyl koztisztvi-
sebire és ligykezéire

(2) Az e rendeletben meghatarozott juttatdsok és tarasgia a nem teljes munkéioken
foglalkoztatott /réeszmunkaid/ kdztisztviselket munkaid-aranyosan illetik meg.

(3) A rendelet 11-13.8-aiban meghatarozott szabalyekpblgarmesterre is alkalmazni
kell.

(4) E rendelet alkalmazasaban:
a.) juttatas: az e rendelet 11.8-a4ban meghataroz tdatgt
b.) thmogatés: az e rendelet 15.8-aban meghataromuigtdas.

A juttatdsok és a tamogatasok fedezete

2.8

! Médositotta: a 10/2004. (. 17.) rendelet 1. 84atalyos: 2004. prilis 1Bt
2 Médositotta: a 10/2004. (Ill. 17.) rendelet 2..84atalyos: 2004. aprilis Bk
% Modositotta: a 12/2003. (X. 29.) rendelet 1. §-atétyos: 2003. oktdber 28



(1) A juttatdsokra és a tamogatasokra adott évbenrekiifet) keretosszegeket a Képvise-
[6-testlilet a koltségvetési rendeletében — az (B) békezdés figyelembevételével —
allapitja meg.

(2) A keretet juttatdsonkent, illetve tamogatasonkémdm-kilon — az 1. szamu melléklet
szerinti tartalommal és formaban — is meg kellptkni.

(3) Az e rendelet szerint biztosithat6 juttatasokrakbiztositasa nem koteliez

(4) A hivatal koltségvetésében szocialis és kegyefetiagatasok céljara fedezetet kell
biztositani (szocialis keret), amely méas célra masznalhat6 fel és nem csoportosit-
hat6 at. A szocialis keret konkrét — a 15. §-bargmagarozott — tamogatéasi formai
szerinti megoszlasat az 1. szamu melléklet szkeihinegallapitani.

3.8

Ha az adott kdltségvetési évre a képvigebtiilet:
a) juttatasokra éliranyzatot nem allapitott meg, vagy
b) a juttatasokra és/vagy tamogatasokra megallapitott kevésnek bizonyul,

a jegyd év kbzben potéiranyzatot kérhet. A Képvisgitestilet e kérésnek a koltségveté-
si rendelet médositasaval tehet eleget.

4.8

A jovahagyott @liranyzat adott évi felhasznalatlansaga miatt kel#tlpénzmaradvany a
Képviseb-testilet dontése alapjan — meghatarozott mértékbesranyban — hasznalhat6
fel e rendelet targyat képepittatasokra és tamogatasokra.

5.8

A jegyzd felelés az e rendeletben szabalyozott juttatasok és w@deuk fedezetéil szolga-
16:
a) elsiranyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben vakpalapozott, redlis igeé-
nyekhez igazodé szerepeltetéséért, valamint
b) a jovahagyott éliranyzatok szerinti gazdalkodaseért.

A juttatasok és a tamogatasok fedezetére szolgaléret felhasznalasa

6.8

(1) A juttatasok fedezetéll szolgalo keretet az e retlolen meghatarozott médon, va-
lamint a K6zszolgalati szabalyzatban meghataramétton kell felhasznalni.

(2) A tdmogatasok fedezetéll szolgélo keretet az igdnWérelem beérkezésének sor-
rendjében kell felhasznalni.
A keret kimerulését kovétigényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételteitdv
en — el kell utasitani.



(3) Ha év kozben a Képviselestlilet a juttatasok és tAmogatasok fedezetdalopo
ranyzatot allapit meg, akkor a felhasznalas sotamyben kell részesiteni a — 6.8
(2) bekezdésében meghatéarozott — nyilvantartasi@arsrered igényeket.

7.8
Az egyes juttatasokrél és tAmogatasokrol évenl&iitdamitett nyilvantartast kell vezetni.
A juttatasokkal és a tamogatasokkal kapcsolatos jg@éi feladatok
8.8
(1) A jegyzs a személyi tgyekkel foglalkozé koztisztviseltjan a juttatasokkal kapcso-
latban koteles intézkedni:
a.) a juttatasok korultekidtfelnasznalasanak biztositasardl,
b.) a jelenleg foglalkoztatott koztisztviédl szocialis helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérését,
C.) az egyes juttatasokra val6 jogosultsag megallapitgs
d.) az egyes megitélt juttatdsok folydsitasarol.
9.8
A jegyz6 a tamogatasokkal kapcsolatban a kévetkeladatokat latja el:

a) koteles intézkedni a szocialis tAmogatasok koriitélfelhasznaldsanak biztosi-
tasarol, a nyugallomanya koztisztvislelszocialis helyzetének folyamatos figye-
lemmel kisérését, az igényjogosultsag megallapitasarodl és a tamasgh folyd-
sitasarol, a személyi tigyekkel foglalkozo koztisaié utjan.

b) a személyi ligyekkel foglalkoz6 koztisztviséitjan koteles figyelemmel kisérni a

nyugdijas allomany szocialis helyzetét, nyilvargarta tartbsan gondozasra szo-
rulokat, folyamatos kapcsolatot tartani a gond@edial.

10.8
A 9.8 b./ pontjaban meghatéarozott feladatokat aimtisztvisebk tekintetében kell ellat-
ni, amely személyek: a képviédiestilet hivatalabdl, vagy a jogel szervél mentek
nyugallomanyba.
Il. fejezet
Juttatasok
A juttatasok fajtai

11.8

A Képviseb-testiilet a koztisztvisék részére juttatast nem allapit nfeg.

4 Médositotta: a 4/2007. (IV. 18.) rendelet 1. §-atdllyos: 2007. &prilis 189-t6l.



12.8

A juttatasok mértekét, feltételeit, az elbiralaagslszamolas rendjét, valamint a visszaté-
rités szabalyait a jeg§iz mint a hivatal vezéje a Kozszolgalati Szabalyzatban allapitja
meg.

13.8

1. fejezet

Tamogatasok

A tdmogatasokra vonatkoz6 altalanos szabalyok
14.8.

A nyugallomanyu koéztisztvigeld szocidlis helyzetére figyelemmel, raszorultskgpjan
pénzbeli vagy természetbeni tamogatasban részgsitie. 49/J.8(1) bek.]

15.8

A pénzbeli és természetbeni tAmogatasok a kovétkez
a) eseti szocialis segély
b) temetési segély
c) kedvezmeényes étkeztetés.

16.8
A 15.8-ban meghatarozott tamogatasokra vonatkozdskéljarasi szabalyok az alabbiak:

a) tamogatas a szocialisan raszorult személy irashgly szobeli kérelme alapjan
adhato. (A szobeli kéreleirfeljegyzést, jegyékonyvet kell késziteni.)

b) atdmogatéds adhatd kérelem nélkiil is, hivatall@haérintett személy tAmogata-
sa indokolt.

c) az érintett kotelezhétszemeélyi jovedelmi helyzete igazolasara, ha aadut
tamogatéasi formanal a folydsitas feltétele teljgséihek megitéléséhez szikséges.
A jovedelmi allapot igazolasanak elmaradasa esetémogatas nem folydsitha-
to.

d) a tamogatasra val6 jogosultsagot a jéggzendelet alapjan allapitja meg. A ta-
mogatas megitélesdy illetve a kérelem elutasitasarél az érintették&sban kell
értesiteni.

Eseti szocidlis segély
17.8

(1) Eseti szocidlis segély adhaté annak a nyugdijasszivsebnek:

® Hatalyon kiviil helyezte: a 4/2007.(IV. 18.) rerdel. §-a.



a.) akinek havi atlagjévedelme (legaldbb hat honapgaban) nem éri el az
Oregségi nyugdijminimum kétszereseét.
b.) &tmenetileg a létfenntartdsat veszélyéztendkivili élethelyzetbe kerdlt,
vagy idbszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd.
A létfenntartast veszélyezéetendkivili élethelyzetbe kerllés, illetve |étfeamtdst ve-
szélyeztat indok lehet példaul:
- lakésfenntartassal kapcsolatos rendkivili kiadégbKitési kiadasok),
- egeészségugyi allapottal kapcsolatos megnovekeetasok (pl: gydgyszer kiada-
sok, gyégykezelés koltségei), stb.

(2) Az atlagjovedelmet a jovedelmet egyertéén igazolé okmanyokkal — pl. nyugdij-
szelvénnyel, munkaltatoi igazolassal, stb. — kizlbbyitani.

18.8
(1) Az eseti szocialis segély egy évben 5 alkalommiahtd

(2) Segély adott evben csak akkor allapithatd megnhalakifizetéséil meg targyévben
gondoskodni lehet.

19.8

Az eseti szocidlis segély mértéke alkalmankéntOd®:Ft-t6l 30.000.-Ft-ig terjedhet. A
segély alkalmanként megallapithatd 6sszegét adatvnatkozoan a koltségvetési rende-
let hatarozza meg.

20.8
A segélyt a tamogatast megft@kirat alapjan a hivatal gazdasagi tgyigfézozvetlendl
a pénztarbol készpénzben, vagy a kéretnk@&zésére bankszamlara toéitalassal fizeti
Ki.

21.8

A segélyt a tamogatas megitéléédzamitott 5 napon belll, a megitélés évébenkii|
zetni.

Temetési segély
22.8
(1) Temetési segély adhato annak a nyugdijas koztsstinek,
a.) aki meghalt személy eltemetédégondoskodott annak ellenére, hogy arra
nem volt koteles, vagy tartasara koteles hozz&anolt ugyan, de a teme-

tési koltségek viselése a sajat |étfenntartasathgeti és

b.) akinek havi jovedelme — legalabb hat honap atlagabaem éri el az 6reg-
ségi nyugdijminimum négyszereseét.



(2) A havi atlagjovedelmet a jovedelmet egyértéém igazolé okmanyokkal — pl. nyug-
dijszelvénnyel, munkaltatoi igazolassal, stb. + lzlonyitani.

23.8.
Temetési segély nem adhaté annak a nyugdijas ktuzssbnek, aki az dnkormanyzat
szocialis ellatasokrél sz06l6 helyi rendelete alapigyanazon temetési koltségek tekinteté-

ben temetési segélyben részesiilt, illetve ilyerlyagant kérelmet nyadjtott be addig, amig
a kérelmet vissza nem vonja, illetve kérelme eltdasga nem kerdilt.

24.8

A temetési segély mértéke 20.000.-Ft és 30.00B6Ebtt lehet. Adott évben az adhaté
segély mértékét a koltségvetési rendelet hatanoeza

25.8
A temetési segélyt a tamogatast megitgkirat alapjan a hivatal gazdasagi ugyidjez
kozvetlenil a pénztarbdl készpénzben fizeti kiywadiérelmeé kérésére a bankszamlaja-
ra atutalja.

26.8
(1) A segélyt a megitélhatarozat meghozatalat ko§en haladéktalanul ki kell fizetni.

(2) A targyévben csak ugy lehet tdmogatast megitémiatmak kifizetésér még adott
évben teljesithét

Kedvezmeényes étkeztetés
27.8
(1) Kedvezményes étkeztetésben részesitheta nyugdijas koztisztvigel
a.) akinek havi atlagjdvedelme (legaldbb hat honapgaban) nem éri el az

Oregségi nyugdijminimum kétszereseét.

b.) aki a legaldbb napi egyszeri meleg étkez#simmaganak, illetve eltartott-
jainak nem tud gondoskodni (pl. kora, vagy egészaégpota miatt)

(2) A havi atlagjovedelmet a jovedelmet egyértéém igazolé okmanyokkal — pl. nyug-
dijszelvénnyel, munkaltatoi igazolassal, stb. + lzlonyitani.

28.8

A kedvezményes étkeztetés, mint tamogatasi forraksgg szerinti iétartamra, de maxi-
mum 1 évre adhat0o, melyet felllvizsgélat utdn nebégt hosszabbitani.

29.8



(1) A kedvezményes étkeztetés tamogatasi 6sszegéndkatheagasakor étkezési kolt-
ségkeént: a nyersanyagkdltséget és az étel kegmtegéltségeit kell figyelembe ven-
ni.

(2) Az étkeztetési tamogatds naponta az étkeztetésekeinek 30 %-a. Az adott érvben
figyelembe vehét %-ot az adott évi kdltségvetési rendelet hatarozeg®

30.8
A tdmogatas fizetésének maodjardl és hataridejérkedvezményes étkeztetest megitél
okiratban a jegy& dont. A jegyd a kifizetés hataridejénél koteles figyelembe vesuti
hogy az adott évben megitélt kedvezmény pénzugylesésének a targyévben meg kell
torténnie.

IV. fejezet

Vegyes rendelkezések

31.8

(1) E rendelet 2002. januar 1. napjan lép hatalyba.

(2) Kihirdetéséél a helyben szokasos médon a Jégyandoskodik.

(3) A jegyzd a Kbzszolgalati szabalyzatban kdteles meghatamazei rendeletben szaba-
lyozott juttatasokkal és tamogatasokkal kapcsolatoskret feladatokat, valamint az
egyes feladatok feléseit.

SZicsi, 2001. oktdber 24.

Szekeres Istvan sk. dr.Vitovszki Maria sk.
polgarmester jegyd

Kihirdetési zaradék:

Kihirdetési zaradék:

Kihirdettem: 2001. november 27 -én

dr. Vitovszki Méaria
jegyzé

6 Médositotta: a 10/2004. (lll. 17.) rendelet 3. 84atalyos: 2004. aprilis 1t



1. szamu melléklet a Sizsi Onkormanyzat
16/2001. (XI. 27.) rendeletéhez

az Onkormanyzat

16/2001.(X1.27.) rendeletében meghatarozott
juttatasokra és tAmogatasokra kifizetheé keret

A [/ Juttatasokra kifizethétkeret

[Ft-ban/

Sorszam Juttatasok megnevezése

Eves keretdssze

g Egyéb shaita

A/l. |Csaladalapitasi tamogatas

A/2. | Udilési hozzajarulas

Az udilési hozzajaru-

las mértéke évben
az illetményalap 75 %-4

A/3. | Szocialis thamogatas

Al4. | llletményebleg

Juttatasok 0sszesen:

B./ Tamogatasokra kifizethiekeret

Sorszam Juttatasok megnevezése

Eves keretdssze

g Egyéb shaita

B/1. |Eseti szocialis segély

az eseti szocidlis segély mér,
ke .évben alkalmanké
10.000.-- 30.000.-.Ft.

Temetési segély

A temetési segély mérték
2002.évben temetésenké

B/2. 20.000.- 30.000.-Ft
Kedvezményes étketés A kedvezményes étkezteté
tamogatas . évb
B/3. naponta az étkeztetés koltsé

inek 30 %-a.

Tamogatasok ¢sszesen:

bSi
BN
e-




