Eves osszefoglalé ellendrzési jelentés
Sziicsi Kozségi Onkormanyzatanal és koltségvetési szerveinél
2024. évben végzett ellenorzésekrol

a) A belso ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa

aa) Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Az Onkormanyzat és az 4ltala fenntartott koltségvetési szervek belsd ellendrzését Gyongyds
Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa belso ellendrei altal biztositotta.

A 2024. évi belso ellendrzési terv egy tanacsadast tartalmazott, mely megvaldsult.

A tanicsadassal érintett szervezeti egység: | Sziicsi Kozségi Onkormanyzat és a Szficsi
Ovoda

A tanidcsadas témaja: Adatvédelemmel, adatkezeléssel és
adatszolgalattassal kapcsolatos tanacsadas

A tanicsadasra tervezett napok szama: 6 nap

Sziicsi Kozségi Onkormanyzatinal Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcéla Tarsulas belsé
ellendre 2024. évben dsszesen 6 tanacsadoi nap belsé ellenérzést végzett.

Soron Kkiviili ellenérzésre nem Keriilt sor.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja nem meriilt fel.

ab) a bizonyossagot, ado tevékenységet elosegito és akadalyozo tényezok
bemutatasa

Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsulasa 2024. évben 2 {6 foéallasu — regisztralt
koltségvetési belsd ellendr altal biztositotta a tagdnkormanyzatok bels6 ellendrzését. Az egyik
f6 — belsd ellendri feladatai mellett - ellatta a belsd ellendrzési vezetoi feladatokat is.

A szakmai fejlesztési igények teljesitése érdekében a belsd ellenérok részt vettek a kotelezd
tovabbképzéseken, teljesitettétk a konyvviteli szolgéltatast végzok kotelezd szakmai
tovabbképzését.

ac) tanacsadoi tevékenység bemutatasa

Az Onkormanyzatnal és koltségvetési szerveinél 2024. évben egy tanacsadasi tevékenység
valosult meg.
A tanacsadasrol irdsos jelentés keriilt ataddsra Polgarmester Asszonynak ¢és Jegyzo
Asszonynak.

b) a bels6 kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan:



Az elmult évben elvégzett belsd ellendrzésrol, az ellendrzési jelentés részletes megallapitasairol
a kovetkezd pontban adunk tdjékoztatdst a Képviseld-testiiletnek, mely részletes értékelést
mutat a belsé kontrollrendszer mitkdésérol.

ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

A tanacsadasrol irdsos jelentés keriilt ataddsra Polgarmester Asszonynak és Jegyzo
Asszonynak.

bb) a bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1./ Kontrollkornyezet:

A kontrollkdrnyezet az iranyelveket, az eljardsokat és a kiilonb6zd szabalyzatokat foglalja
magaba. A koltségvetési szervek vezetdi igyekeznek olyan kontrollkornyezetet kialakitani,
amelyben
- vilagos a szervezeti struktura, a folyamatok atlathatoak,
- egyértelmiiek a felel0sségi €s hataskori viszonyok ¢€s feladatok,
- meghatarozottak, ismertek és elfogadottak az etikai elvarasok a szervezet minden
szintjén,
- atlathato a human erdforras kezelés,
- biztositott a szervezeti célok és értékek iranyaban valo elkotelezettség fejlesztés és
elOsegitése.
A szervek vezetdi torekednek a szabalyzatok kiadésa, a folyamatok kialakitdsa és mikodtetése
soran arra, hogy biztositsak a rendelkezésre allo forrasok atlathatd, szabalyszerti, szabalyozott,
gazdasadgos, hatékony ¢és eredményes felhaszndlasat. A jogszabalykovetés a gyakori
szabalyozovaltozasok miatt fokozott terhet jelent a belsé szabalyozasban, ¢s annak gyakorlati
alkalmazaséaban.

A koltségvetési szerv alapvetd stratégiai-, és az arra épiilé rovidebb tavu (éves, negyedéve)
céljait minden munkatdrsnak ismerni kell.

2./ Kockazatkezelés:

A kockazatkezelés biztositja azt, hogy a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
azonositasra, értékelésre és a lehetd legalacsonyabb szintre csokkenthetok legyenek. A relevans
kockéazatokat meg kell allapitani, mérni és a valaszlépéseket meghatarozni.

A Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét elkészitették.
Az Integralt kockazatkezelés eljarasrend;jét elkészitették.
3./ Kontrolltevékenységek:

Kontrollnak nevezziink minden olyan intézkedést, amelyet a vezetés és a szervezet célkitlizései
elérésének biztositasa érdekében vezet be és miikodtet. Az Aht. 61. §. (1) bekezdése alapjan az

2



allamhaztartasi kontrollok célja az allamhdztartds pénzeszkozeivel és a nemzeti vagyonnal
torténd szabalyszerli, gazdasdgos, hatékony és eredményes gazdalkodds, a beszdmolasi és
adatszolgaltatasi kotelezettségek szabalyszert teljesitésének biztositasa.

A vezetés megtervezi, megszervezi és iranyitja azoknak a sziikséges intézkedéseknek a
végrehajtasat, amelyek biztosithatjak a célok és célkitlizések elérését. A kontrolltevékenységek
a kontrollstratégia megvalasztasat, a kontrollelemek kiépitését és miikodtetését foglalja
magaba. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden szintjén és minden miikodési
terliletén biztositjak, hogy a vezetés irdnymutatdsai és instrukcioi a célokra hatd kockazatok
kezelésével kapcsolatban ugy keriiljenek végrehajtasra, hogy a vezetés altal meghatarozott
kockazat a tliréshataron beliil maradjon.

4./ Informacio és kommunikacio

Az informacié és a kommunikacid nélkiilozhetetlen a koltségvetési szerv és a belsod
kontrollrendszer miikodés€hez. A koltségvetési szervek egyik f6 eréforrasa, a szerv mitkodését
integraldo folyamatok alkotdeleme, a megfelelé informacidk, adatok gytijtése, tarolasa,
aramoltatasa, felhasznalasa.

A koltségvetési szerv informacids és kommunikacios rendszerének biztositja:

- amunkavégzéshez, a dontések hozataldhoz megfeleld, relevans, idoszert, aktualis, friss,
pontos ¢és hozzaférhetd informacioé rendelkezésre allasat;

- beszamoltatasi rendszer kialakitasat;

- Dbels0 informacidaramlast és a kommunikacios csatornak kiépitését (horizontalis,
vertikalis, matrix);

- iratkezelés, irattdrozas, titkos ligykezelés — dokumentumok teljeskori nyilvantartasa és
tarolasa, nyomon kovetése a fellelhetdség és visszakereshetdség biztositasa érdekében;

- aszervezeti integritast sértd események / kockazatok jelentését;

- akilsé kommunikaciot, amely magéba foglalja a koltségvetési szerv allampolgéarokkal,
iranyitd szervvel, tulajdonossal, médiaval, tars szervekkel és érdekérvényesitokkel valo

- a személyes adatok megfeleld kezelését ¢s védelmét, az atlathatdsag kovetelmények
teljesitéséhez kapcsolddodan a kozérdekli €és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelését,
valamint a panaszok ¢s kozérdekii bejelentések kezelését;

- megfeleld és megbizhatd informatikai hatteret, tekintettel arra, az adatgyiijtés, tarolas,
felhasznalas altaldban informacios technoldgiaval (IT), vasarolt szoftverek, vagy sajat
maguk altal eldéallitott programok hasznéalataval torténik (pl. iktaté program, a
konyvelési programok, szovegszerkesztd, adatbazisok stb.).

5./ A szervezeti célok megvalositasanak monitoringja:

A monitoring egy dinamikus folyamat, amely a szervezet {6 céljait, a kiils6/belsé adottsagokat,
valamint a bels6 kontrollrendszer egyéb elemeit folytonosan figyelemmel kiséri és értékeli, a
kiils6/belsé valtozasokhoz pedig alkalmazkodik. A monitoring altalanossagban a kiilonb6z6
szintli szervezeti célok megvaldsitasanak folyamatat kiséri figyelemmel, melynek soran a
relevans eseményekrdl és tevékenységekrdl (egyiitt: folyamatokrol) rendszeres jelleggel,
strukturalt, dontéstamogat6 informaciokhoz jutnak a szervezet vezetoi.
A monitoring rendszert ugy kell kialakitani, hogy az alkalmas legyen:

- a belsd kontrollok miikodésérdl megfeleld, intézkedésekre alkalmas, folyamatos

informaciok biztositasara;



- a kilonb6z6 tevékenységi korok kapcsolodasi pontjain eldirtak betartdsanak
figyelemmel kisérésére;

- a tevékenységekben meglévd kockdzatok jelentkezésének észlelésére, ¢és
mérséklésiikre, megsziintetésiikre vonatkozo javaslatok megtételére;

- abelso ellendrzés ellendrzési tapasztalatai hasznositasanak értékelésére.

c.) Intézkedési tervek megvalositasa
Intézkedési tervet tandcsadas esetén nem relevans késziteni, igy ezen pont nem értelemezheto.
Gyongyds, 2025. aprilis 28.

Tisztelettel:

Németh Dora
Belso ellenorzési vezeto



